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แนบท้ายประกาศคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 

ลงวันท่ี    19   พฤษภาคม   2568 
บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกเขา้เป็นลูกจ้างชั่วคราว  

ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา สังกัดงานวิชาการและวิจัย  
(สอบสัมภาษณ์) 

 
              

ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา สังกัดงานวิชาการและวิจัย  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
ล าดับท่ี เลขประจ าตัว

สอบ 
ชื่อ – สกุล หมายเหต ุ

1 วท 001 นางสาวพฤาพร ทองคต  

2 วท 002 นางสาวทิพมณี สอาดเหลือ  

3 วท 003 นายกฤษณลักษณ์ วัฒนปาณี  

4 วท 004 นางสาวธิติยา อุนันธชัย  

5 วท 005 นางสาวอมลพัชร ทบัทอง  

6 วท 006 นางสาวพิชาภัค นราแก้ว  

 
 
 

ก าหนดวัน เวลา และสถานท่ีในการสอบคัดเลือก 
วัน/เวลาสอบ วิธี

ประเมิน 
คะแนน

เต็ม 
สถานท่ีสอบ 

ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา สังกัดงานวิชาการ
และวิจัย  
วันศุกร์ท่ี 23 พฤษภาคม 2568 
เวลา 09.30 – 12.00 น. 

สอบ
สัมภาษณ์  

100 อาคารปฏิบัติการคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  
หมายเลขห้อง 26803 
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รายละเอียดเกี่ยวกับ ชื่อต าแหน่ง คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
หน้าท่ีความรับผิดชอบ ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

แนบท้ายประกาศคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
ลงวันท่ี     24    เมษายน   2568 

สถานท่ีปฏิบัติงาน         คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์ 
ต าแหน่ง            นักวิชาการศึกษา (งานวิชาการและวิจัย) จ านวน 1 อัตรา 
อัตราค่าจ้าง        เดือนละ 18,150 บาท 
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

1. เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือเทียบเท่าไม่ต่ ากว่านี้ทุกสาขา ซึ่ง
ต้องได้รับอนุมัติส าเร็จการศึกษาจากผู้มีอ านาจอนุมัติ ไม่เกินวันที่ปิดรับสมัคร 

2. เพศหญงิ , ชาย (หากเป็นเพศชายต้องผ่านการเกณฑท์หาร) 
3. หากมปีระสบการณ์การท างานที่เกี่ยวข้องกับการใช้ความรู้ดา้นวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี จะพจิารณาเป็นพเิศษ 

หน้าท่ีความรับผิดชอบ  

  1. งานด้านหลักสูตร  

  1.1 ประสานการจัดท าหลักสูตร พัฒนาหลักสูตรปกติ จ านวน 6 หลักสูตรด าเนินการ
ประเมินผลการใช้หลักสูตร แผนการสอน เก็บรวบรวมหลักสูตร/แผนการสอน แนะน า ช้ีแจง เกี่ยวกับหลักสูตร
แก่อาจารย์และบุคลากรทั่วไป  
  1.2 งานเบิกจ่ายค่าสอนอาจารย์พิเศษ และค่าสอนเกินโหลดของอาจารย์ภายในคณะ รวมทั้ง
รวบรวมหลักฐานหลักฐานการเบิกจ่ายเงินค่าสอนพิเศษและค่าสอน เกินภาระงานสอนในสถาบันอุดมศึกษา
เสนอแนะและตรวจสอบแผนการศึกษาให้เป็นไปตามหลักสูตร  
  1.3 ด าเนินการจัดการเรื่องการเทียบโอนและระบบคลังหน่วยกิต  
  1.4 ด าเนินการรับสมัครนกัศึกษาใหม่และประสานงานเรื่องการลงทะเบียนเรียนให้กับ
นักศึกษาใหม่ในทุก ๆ ภาคการศึกษา รวมทัง้นักศึกษาที่ขอลงเรียนเพิ่มเติม ของแตล่ะปกีารศึกษา 
 
  1.5 จัดท ารายงานสรุปและข้อเสนอแนะที่เกี่ยวกบังานหลักสูตรและแผนการสอน โดยมี
หลักสูตรดงันี ้
  - หลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์และปัญญาประดิษฐ์ (หลักสูตรใหม่) 
  - หลักสูตรเทคโนโลยีการกีฬาและการออกก าลังกาย  (หลักสูตรใหม่) 
  - หลักสูตรโภชนาการและนวัตรกรรมเพื่อการชะลอวัย (หลักสูตรใหม่) 
  - หลักสูตรวิทยาการแปรรูปและการประกอบอาหาร 
  - หลักสูตรเทคโนโลยีสุขภาพและความงาม 
  - หลักสูตรเทคโนโลยีและการจัดการสิ่งแวดล้อม   
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  2. งานด้านวิเทศสัมพันธ์  

  2.1 ประสานงานและประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารด้านวิเทศสัมพันธ์ในคณะเกี่ยวกับ
โครงการฝึกอบรมทางด้านภาษาต่างประเทศ โครงการแลกเปลี่ยนอาจารย์และนักศึกษา การจัดสอบ RMUTR 
Exit Exam การจัดอบรม RMUTR Exit Course ทุนการศึกษา 
  2.2 ประสานกับอาจารย์ของแต่ละสาขาเพื่อเตรียมความพร้อมและจัดจัดสอบ RMUTR Exit 
Exam การจัดอบรม RMUTR Exit Course ทุนการศึกษา 
  2.3 ประชาสัมพันธ์นักศึกษาเรื่องวัน เวลา สถานที่ ในการจัดสอบ 
  2.4 รวบรวมผลการสอบหากมีนักศึกษาที่ไม่ผ่านให้ด าเนินการประสานกับหัวหน้าสาขา และ
ประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อแจ้งการสอบซ่อมในรอบถัดไป 

  3. งานด้านเทคโนโลยีการศึกษา  

  3.1 ให้บริการ ส่งเสริม และพัฒนางานเกี่ยวกับเทคโนโลยีการศึกษา  
  3.2 ผลิตและพัฒนาสื่อการเรียนการสอนระดับรายวิชา ควบคุมการใช้และการบ ารุงรักษา 
ซ่อมแซมโสตทัศนูปกรณ์และสื่อการเรียนการสอน 
    3.2.1 บรหิารจัดการ ดูแลและสนับสนุนการให้บริการอาคารเรียน ห้องบรรยาย 
ห้องปฏิบัติการ ห้องประชุม อปุกรณ์โสตทัศนปูกรณ์ รวมถงึครุภัณฑ์ และพื้นที่ใช้สอยต่าง ๆ แก่นักศึกษา 
อาจารย์ บุคลากรทั้งหน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอก  
   3.2.2 ส ารวจ ตรวจสอบสาธารณูปโภค ภายในอาคารให้อยูใ่นสภาพพร้อมใช้งาน 
บรหิารจัดการทรัพยากรอาคารให้เกิดความคุ้มค่าและประหยัด  
   3.2.3 ประสานงานร่วมกบัคณะและมหาวิทยาลัยในการขอตั้งงบประมาณส าหรบั
จัดซื้อหรือจัดจ้างกรณีปรบัปรุงอาคารสถานที่และห้องปฏิบตัิการ  
   3.2.4 จัดท ารายงานสรุปและข้อเสนอแนะที่เกี่ยวข้องกับงานอาคารสถานทีง่าน
วิชาการและวิจัย 
  3.3 จัดท าและดูแลเว็บไซต์ของหน่วยงาน จัดท ารายงานสรุปและข้อเสนอแนะที่เกี่ยวกับงาน
เทคโนโลยีการศึกษา ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  3.4 จัดท าเว็บไซต์ของฝ่ายวิชาการ และฝ่ายวิจัย รวมทั้งปรับปรุงแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน  
  3.5 จัดท าฐานข้อมูลด้านวิชาการและวิจัยของคณะ เช่น  

   - ฐานข้อมูลงานวิจัยของคณะ  
   - ฐานข้อมูลผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
   - ฐานข้อมูลวารสารวิชาการ ด้านวิทยาศาสตร์ศาสตร์  
   - ฐานข้อมูลการประชุมวิชาการ ประจ าปี  
   - ฐานข้อมูลการติดตามผลการน าความรู้ไปใช้ภายหลังการอบรมฯ เป็นต้น 

 4. งานอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวข้องและได้รับมอบหมาย 
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